Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Ejemplo Informe Perfil Individualizado
de la persona

Codigo:

Version:

A-SP01-PC02-04 0

Fecha:
01/04/2024

A

Junta de Andalucia

Identificador: U-27508609-B
Hambire y apellidos: PRUEBA PERFIL INDMDUALIZADO
Fecha de nacimiento: 0OL/0171990 {34 arfios)
Sexo: MUJER
o CALLEPEZ No 1, 431001, SEVILLA
B ssnoonoon
@ planproeba@hbotmail.com

Formacién y conocimientos

Nivel formativo

Informe de Perfil Individualizado

Conssjeria de Emplea,

Empresay Trabajo Auténamo

Sanii Andaluz de Emgies

ENSERANZAS UNIVERSITARIAS DE GRADO
Formaclén reglada

GRADO EN GESTION AERONAUTICA
Obtencion; 30/06/2021
Tipo de acreditacion; DECLARATIVO
Universidad: HOMOLOGACIDN MEC

TECNICO EN POSTIMPRESION Y ACABADOS GRAFICOS
Obtencion; 21/06/2019

Tipode acreditacion; DECLARATIVO

Formacién para el empleo

MONTAJE DE ESTRUCTURAS AERONAUTICAS
Familia profesional: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
Area de conpcimientos: Efectronica y automatica

Firi! - 25/05/2023

Certificados de profesionalidad
ASISTENCIA A LA DIRECCION

Familia profesional; ADMINISTRACEON

Area de conocimientos; Administracion y gestion de empresas
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Unidades de competencia
ADMINISTRAR Y GESTIONAR CON AUTONOMIA LAS COMUNICACIONES DE LA DIRECCION

COMUNICARSE EN INGLES, CON UN NIVEL DE USUARIO COMPETENTE, EN LAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA A LA
DIRECCION

GESTIONAR DE FORMA PROACTIVA ACTIVIDADES DE ASISTENCIA A LA DIRECCION EN MATERIA DE ORGANIZACION

Formacién complementaria

TELEFORMACION

Area de conodmientos:  Metodologia de la educacidn a distancia
Fim: 11/10/2023

Idiomas
FRANCES

MNivel 3
Tipo de acreditacion; DECLARATIVO

Informética
IPX/SPX

Tipo de acreditacion: DECLARATIVO

REDES INFORMATICAS
Tipo de acreditacion: DECLARATIVO

Pemisos de conducir
Ty Gy [l
Al ] BE
Camés y habilltaciones profesionales

AT. MERCANCIAS PELIGROSAS - EXPLOSIVOS
9 Caducidad: 07/03,/2024

TRANSPORTE INTERIOR E INTERNACIOMAL DE MERCANCIAS
0 Caducidad: 31/01/2024

Conocimientos especificos
AERONAUTICA

Tipo de acreditacion: DECLARATIVO

DEPARTAMENTOS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, EN GENERAL
Tipo de acreditacion: DECLARATIVO
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Emipresa: AIRBUS

Experiencia profesional

INGENIEROS TECNICOS AERONAUTICOS

Hivel prefesional: TECHICOS Y SiN CATEGORIA LABORAL DETERMINADA

1 afol meses (01/06/2022 - 01/06/2023

Preferencias para el empleo

Ccupaciones solicitadas

Condlciones laborales

INGENIEROS TECNICOS AERONAUTICOS

Mivel profesional: TECNICOSY SIN CATEGORIA LABORAL DETERMINADA
Experiencia: 13 MESES

Ambito de bisqueda

Uman Europea EEE

Estado actual

Relacion contractual:
Jomada salicitada:
Autoemplea:

Trabajo a domicilio:
Harario nocturno:

Disponibilidad para viajar;

LABORAL INDIFERENTE Salario: 51N DATOS

INDIFERENTE
INDIFERENTE
INDIFERENTE
INDIFERENTE
al

Tiempo si jornada parcial: SIN DATOS
Teletrabajo: [NDIFERENTE
Trabajoen ETT: |NDIFERENTE
Fines de semana vy festivos, |MDIFERENTE

Esfuerzo fisico:  SIN DATOS Atencion al publico: SIN DATOS

Entidad gestora de inscripcion/adscripcion: SEVILLA-CENTRO

Demanda en: ALTA

Inscripciones en los Gitimos 18 mesas

Sitwacién laboral: DESEMPLEADO

Fechade inscripcion:  13/02/2024

13/02/2024 a 13/02/2024

De 13-02-2024 a 13-02-2024
1dia
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Itinerarios

0001-ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSOMALIZADO DE EMPLED (IPE)
Eft EUFSS 1370212024

Servicios vinculados

11B-ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD
Solicltade  13/02/2024

113-DISERO DEL ITINERARIO INDIVIDUAL Y PERSOMNALIZADO DE EMPLED
Recibido 1370272024

12D-IDENTIDAD DIGITAL Y NETWORKING
Solicltade  13/02/2024

Servicios no vinculados a itinerarics

123-PREPARACION PRUEBAS DE SELECCION
Olreeida " 13/02/2024

11M-ENTREVISTA ORIENTACION INICIAL
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En cumplimianto de lo dispussto en ol Reglamento Ganeral de Proteccifn de Detos (UE) 2016/679 le informamos que

4 El reapanashies deld i e sue dakis porsanalies ex ol Senicio Andahur de Emplea cuya diteccian es Calle Leonardo da Ving 19
B Seilla 41m;m=ammmnhwwmmmmhﬁmmmmu.

b Podra contactar con ef Delegado de Prateccion de Datos en la devccidn dpd sse. copta@iumiade sndnliocia e,

f_ﬂmmmdnrmdmanmﬂnpﬁaqupmrmﬂummm&mmdn*
ermpreses, gestitn de syudas y seb joney fesional y cualyuier otro aspects en minteria de emplot, cuya base juridica
ﬂummuuudmquklmmmm;m

d.Pu-du:hmtuduudm-du-::mucﬁ.m}n supresidn, portabilidad de sus datos, y e Emitacidn u oposicion a su tratamienta
§ & nooser objeto. de decisi tomafizades, cota se esplica en la siguiente direeeion  electrinica
http:) fumadesndalocie supotecciondesdatos,  donde  podrd emcontrar e formudario recomendsds  pare su elercicio

& El Seryvicio Andalice de Emplea contempls Ly ceusdn de datos 2 drgancs de |2 Sdministracion del Estado [Senvicio Publcn de Emplea
Estatal] y e la Comunidad Austdnoma, drganas Sndicisies y empresas obereivies. Ls nformacion adicional detallsda se encusntta
ditponibie en L siguieste diteccitn electranica: hitps:jijuntsdestdalooa.em/protecciondedatiog (detallef 46725 himl
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